
Vraag en antwoord 

Webinar 25 februari 2024 

 

Krijgen we de presentatie van het webinar toegestuurd? 
De getoonde presentatie vind je hier. 
 
Ik zou graag een interne training geven aan de leidinggevenden om het aanbod onder de aandacht te 
brengen. Jullie presentatie zou enorm handig zijn! Kunnen we die gebruiken? 
Dat mag! 
 

oZone 

 
Is het mogelijk om de trainingen die op oZone staan, te gebruiken in een eigen LMS (Learning 
Management System)? 
Er kan een koppeling gemaakt worden tussen oZone en het eigen LMS op basis van een LTI 1.3 
koppeling. Hiermee kun je informatie over en weer delen.  
 
Kan je toetsen onder toezicht in oZone? 
Tijdens het leren van de deelnemer kun je niet meekijken. Het toetsen is dus ook zonder inkijkfunctie.  

Subsidie kennisdelen in oZone 

Kun je ook kosten declareren van een buitenlands adviesbureau voor de implementatie van oZone via 
een eigen leerplatform? 
Ja, dit is mogelijk.  

 

Regelingen/vergoedingen 

 
Algemeen 
 
Kun je de subsidie praktijkleren combineren met de subsidiemogelijkheden van A+O Metalektro? 
Ja, dat is mogelijk.  

Wordt bij een InCompany training het aantal individuele deelnemers geteld of wordt een InCompany 
geteld als één aanvraag? 
Dit hangt af van het type training en de regeling die wordt ingezet. De trainingen uit de catalogi kunnen 
als InCompany worden gevolgd en tellen als één aanvraag. Trainingen die worden gevolgd op basis van 
een vergoedingsregeling worden per persoon aangevraagd in Mijn A+O.  
 
Een aantal regelingen moet door een medewerker zelf worden aangevraagd. Hoe weet een 
medewerker wat het aanbod is? Wat wordt hierin van de werkgever verwacht? 
Op de website fittotjepensioen.nl  staat het aanbod voor medewerkers. Het grootste gedeelte van het 
aanbod kan via de werkgever worden aangevraagd. Uitzonderingen hierop zijn de DI-gesprekken na de 
kantinesessies en toegang tot oZone. 

https://www.ao-metalektro.nl/wp-content/uploads/2024/01/Webinar-jan2024.pdf
https://fittotjepensioen.nl/


Onze OR wil graag specifieke opleidingen volgen, bijvoorbeeld een financiële training of een training op 
het gebied van veiligheid. De verschillende commissies binnen de OR willen meer kennis opdoen op hun 
gebied. Waar zouden wij aan kunnen denken? 
Als A+O bieden we normaal gesproken geen opleidingen aan. Soms stellen we een opleidingscatalogus 

beschikbaar als een regeling daar specifiek op is ingericht. Als wij ertoe overgaan om opleidingen 

aanbieden, dan zal dat altijd in het verlengde zijn van de opdracht, voortkomend uit de metalektro-cao 

of afspraken gemaakt door sociale partners.  

Financieringsreglement opleiden 
 
Kan je ook subsidie ontvangen voor een BBL-leerling die via een vakschool wordt ingeleend? (4 dagen 
werk + 1 dag school) 
Zeker weten! Indien de leerling ingeschreven is bij een geaccrediteerde opleiding, kan gebruik worden 

gemaakt van het "Financieringsreglement Opleiden". Geaccrediteerde opleidingen zijn opgenomen in 

het Centraal Register Beroepsopleidingen (CREBO) of het Centraal Register Opleidingen Hoger Onderwijs 

(CROHO). Indien de (leerling-)werknemer slechts afzonderlijke modules volgt, dienen deze ook deel uit 

te maken van een opleiding die vermeld staat in één van beide registers. 

Welke regeling geldt voor een zij-instromer die bijvoorbeeld vanuit het magazijn een BBL-opleiding 
niveau 2 gaat volgen bij hetzelfde bedrijf? 
Indien de leerling ingeschreven is bij een geaccrediteerde opleiding, kan gebruik worden gemaakt van 

het "Financieringsreglement Opleiden". Geaccrediteerde opleidingen zijn opgenomen in het Centraal 

Register Beroepsopleidingen (CREBO) of het Centraal Register Opleidingen Hoger Onderwijs (CROHO). 

Indien de (leerling-)werknemer slechts afzonderlijke modules volgt, dienen deze ook deel uit te maken 

van een opleiding die vermeld staat in één van beide registers. 

Bijscholen zij-instromers 
 
Geldt de regeling Bijscholen zij-instromers ook voor engineers? 
Deze regeling geldt voor alle werknemers die onder de cao Metalektro vallen bij bedrijven die zijn 

aangesloten bij A+O. Het is niet afhankelijk van de functie en is dus ook van toepassing op engineers. 

Geldt de regeling Bijscholen zij-instromers alleen voor technische functies? Is de regeling bijvoorbeeld 
ook geldig voor een salarisadministrateur uit een andere sector die de CAO- regelingen van Metalektro 
moet aanleren via training of interne opleiding? 
Deze regeling geldt voor alle werknemers die onder de cao Metalektro vallen bij bedrijven die zijn 

aangesloten bij A+O. Het is niet afhankelijk van de functie en is dus ook van toepassing op een 

salarisadministrateur. 

Is de vergoeding van maximaal 5 medewerkers per kalenderjaar of per cao-periode? 
De teller staat sinds 1 januari 2024 weer op nul. Dit betekent dat er opnieuw tot maximaal 5 

medewerkers een aanvraag kan worden ingediend. 

Wij hebben veel zij-instromers. We maken gebruik van de vergoeding voor het intern opleiden. Vrijwel 
elke nieuwe medewerker gaat ook naar één of meerdere opleidingen. Daarvoor krijgen we een factuur, 
maar dat wordt niet in uren uitgedrukt. Kan dat toch als externe kosten worden opgevoerd? 
Je kunt diverse regelingen benutten voor het opleiden van zij-instromers. Maak bijvoorbeeld gebruik van 

de Bijscholen Zij-Instromers (BZI) regeling, waarbij zowel interne als externe bijscholingskosten vergoed 

kunnen worden vanuit A+O. Bovendien, wanneer trainingen voldoen aan de criteria van één van onze 

regelingen, komen deze ook voor vergoeding in aanmerking. 

 



Ontwikkelvoucher werknemer 
 
Er werd gezegd dat de tellers voor de meeste regelingen weer op nul staan. Geldt dit ook voor de 
individuele ontwikkelvoucher? 
Dit geldt niet voor de individuele ontwikkelvoucher werknemer. Dat is omdat dit een cao-afspraak 
betreft. 
 
Ontwikkelvouchers werkgever 
 
Komt de regeling ontwikkelvouchers werkgevers in 2024 opnieuw beschikbaar? 
De regeling ontwikkelvouchers werkgevers is in 2024 niet beschikbaar.  
De regeling ontwikkelvouchers werknemers is nog wel beschikbaar. 
 
Stagevergoeding stagiair mbo/hbo/wo 
 
Geldt de stagevergoeding stagiair mbo/hbo/wo van €30 per dag ook als je als bedrijf al een 
stagevergoeding aan de stagiair aanbiedt? 
De door A+O geboden vergoeding wordt uitgekeerd aan de stagiair. Je mag deze zeker inzetten bovenop 
een reeds geldende stagevergoeding vanuit je bedrijf. 
 
Is er een maximum aantal stagiairs voor wie je de stagevergoeding stagiair mbo/hbo/wo kunt 
aanvragen? 
Voor deze regeling geldt een maximum van 50 aanvragen per bedrijf (aansluitnummer). 
 
Is de stagevergoeding stagiair wederom tijdelijk? 
De stagevergoeding stagiair is geldig tot en met 31 december 2024. 
 
Geldt de stagevergoeding voor alle MBO-niveaus?  
De stagevergoeding stagiair is van toepassing op alle niveaus van het MBO, maar geldt niet voor het 

voortgezet onderwijs. 

 
Ontwikkelen praktijkopleider 
 
Is de vergoeding voor Ontwikkelen Praktijkopleider geldig per persoon? Hoe werkt dit bij een groep 
cursisten die een InCompany training volgen? 
Ja, de vergoeding geldt per persoon. A+O biedt een vergoeding van maximaal € 1.250 per medewerker 

per kalenderjaar voor externe kosten van een praktijkopleiderstraining. Dit is een training gericht op het 

begeleiden van collega’s/leerlingen of een training gericht op het overbrengen van kennis op 

collega’s/leerlingen. Je kiest zelf een opleiding en uitvoerder. De trainingen worden per deelnemer in 

Mijn A+O aangevraagd, ook als de training InCompany wordt gehouden. Bij een InCompany training zijn 

de gemiddelde kosten per persoon vaak lager. 

 

  



Sociale vaardigheden 
 
Kunnen jullie wat meer vertellen over de regeling Sociale Vaardigheden? 
Met de regeling Sociale vaardigheden helpt A+O Metalektro je medewerkers bij het ontwikkelen van 
deze vaardigheden. Jouw bedrijf ontvangt voor iedere werknemer een vergoeding van maximaal € 1.250 
voor een externe training, cursus of coaching op het gebied van sociale vaardigheden. Wat deze regeling 
extra aantrekkelijk maakt, is dat zij voor alle medewerkers, op alle niveaus geldt.  
 
De ontwikkeling bestaat uit trainingen, cursussen of coaching over:   

• Inzicht in de loopbaan, bijvoorbeeld door een loopbaanadvies of een loopbaancheck.  

• Ontwikkeling van sociale vaardigheden, zoals communiceren, samenwerken, presenteren, 
gespreksvaardigheden, leiderschap en coaching, taaltrainingen, beïnvloeden en onderhandelen 
en (praktisch) leidinggeven.  

 
Geldt de regeling Sociale Vaardigheden ook voor taaltrainingen? 
Ja 
 
Valt persoonlijke coaching ook onder de regeling Sociale Vaardigheden?  
Persoonlijke coaching komt inderdaad voor vergoeding in aanmerking vanuit de regeling Sociale 

Vaardigheden. 

Komt er iets in de plaats voor het loopbaanaspect van Ontwikkel Jezelf? 
Er wordt een nieuwe regeling geïntroduceerd onder de naam Sociale Vaardigheden. Loopbaan coaching 

kan onder deze regeling worden aangevraagd. 

Valt coaching/ supervisie nog onder Ontwikkel jezelf als het straks Sociale vaardigheden gaat heten? 
Coaching en supervisie kunnen worden aangevraagd tot 1 maart 2024 binnen de regeling Ontwikkel 
Jezelf. Vanaf 1 maart kunnen deze diensten worden aangevraagd binnen de regeling Sociale 
Vaardigheden.  
 
Kan één medewerker meerdere trainingen volgen onder de regeling Sociale Vaardigheden? 
Deze regeling kan per medewerker meerdere keren worden aangevraagd.  Per training wordt een nieuwe 
aanvraag gedaan. Het aantal aanvragen per bedrijf is echter beperkt tot maximaal 350 per kalenderjaar.  
 
Geldt de regeling Sociale Vaardigheden per medewerker of per bedrijf? 
Deze regeling kan per medewerker meerdere keren worden aangevraagd.  Per training wordt een nieuwe 
aanvraag gedaan. Het aantal aanvragen per bedrijf is echter beperkt tot maximaal 350 per kalenderjaar.  
 
Een werknemer gaat starten met een Middle Management opleiding. In welke categorie valt dat? Is dat 
niet meer Ontwikkel jezelf? 
Een opleiding of training voor middle management wordt niet vergoed binnen zowel de regeling 

Ontwikkel Jezelf als de nieuwe regeling Sociale Vaardigheden. Beide regelingen hebben als doel het 

ontwikkelen van soft skills en sociale vaardigheden. Trainingen waarin deze vaardigheden slechts een 

onderdeel zijn van het totale programma komen niet in aanmerking voor vergoeding. 

  



Digitale vaardigheden 

Geldt de regeling Digitale vaardigheden alleen voor technische digitale vaardigheden of ook voor 
opleiding in softwareprogramma's (MS Office)?  
De regeling Digitale Vaardigheden is niet beperkt tot technische digitale vaardigheden; aanvragen 

kunnen ook worden ingediend voor bijvoorbeeld Microsoft-software.  

Als ik een groepscursus organiseer, hoe declareer ik die dan? 
Aanvragen dienen per deelnemer te worden ingediend. In het geval van een groepscursus is het dus 

noodzakelijk om de aanvragen individueel in te dienen. 

Fit tot je pensioen 

Is Fit tot je pensioen gegarandeerd tot 31 december 2024? 
Het volledige aanbod is beschikbaar voor heel 2024. 
 
Waar vind ik het boekje met alle opleidingen bij externe partijen? 
De catalogi persoonlijke en digitale vaardigheden vind je hier 

Events 

‘Ontdek de kracht van werkplekleren’ 
 
Kan ‘Ontdek de kracht van werkplekleren’ ook via een webinar gevolgd worden? 
Deze dag op 20 maart 2024 is opgezet als live event. We hopen tijdens deze dag bezoekers niet alleen 
te inspireren met de verschillende vormen van werkplekleren, maar ook met elkaar in gesprek te gaan 
over dit thema. Als je deze dag niet kunt bijwonen, kun je de modules in oZone volgen van de vier 
workshopaanbieders. Deze modules zijn kosteloos te bekijken via www.ozone.nl.  
 
Kantinesessie ‘Café Lang leve het leven’ 
 
Wij hebben geen ruimte die voldoet aan de eisen die gesteld worden.  Welk alternatief kunnen jullie 
aanbieden? 
A+O biedt geen ruimtes aan als alternatief. Mogelijk zijn er andere bedrijven bij jou in de buurt ook 
geïnteresseerd in deze sessie. Je zou eens kunnen rondvragen of contact op kunnen nemen met je 
regiomanager; misschien zijn er mogelijkheden om samen op te trekken. 
 
Is de kantinesessie ook geschikt voor niet-Nederlandstalige medewerkers? 
Op dit moment is deze voorstelling alleen in de Nederlandse taal beschikbaar.  
 
A+O Metalektro dag 

Wat wordt er precies georganiseerd tijdens de A+O Metalektrodag en waar wordt de dag gehouden? 
We zijn nog bezig met de voorbereidingen en het bepalen van de inhoud. De dag wordt in het midden 
van het land gehouden. Houd onze website in de gaten voor meer informatie! 
 

Toolkit Makers van de toekomst 

Mogen wij de employer branding video’s ook op onze eigen LinkedIn gebruiken? 
Ja, de foto's en video's uit de toolkit Makers van de toekomst kunnen bedrijfsspecifiek gemaakt worden 
en vervolgens worden ingezet op de door jullie gewenste wervingskanalen. 
 

https://fittotjepensioen.nl/aanbod/

