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Inleiding

Waarom dit webinar?

Vragen via de chat en tussendoor polls

Webinar wordt opgenomen (22 september)

Vragen op onze FAQ-pagina

Het webinar duurt ongeveer 45 minuten

https://www.ao-metalektro.nl/faq/
https://www.ao-metalektro.nl/faq/
https://www.ao-metalektro.nl/faq/


Ik heb het vorige webinar ook gevolgd.

Was je erbij?
Steek je hand op! 



Aanbod A+O 2026 

Kijk voor een overzicht op www.ao-metalektro.nl  

Uitgelicht:
• Strategisch HR-beleid
• Sociale veiligheid
• Stagevergoeding voor de stagiair
• Gezond en Fit
• Promoot de techniek!
• Financieringsreglement opleiden & 
      Vergroten zij- en bbl instroom

http://www.ao-metalektro.nl/
http://www.ao-metalektro.nl/
http://www.ao-metalektro.nl/


Strategisch HR-beleid 

Bredere opzet
Stimuleren van leercultuur en inclusiviteit
Projecten met strategische insteek



Sociale veiligheid

Een fijne werkplek voor iedereen
Bewustwordingssessie (incompany)
Toolbox Sociaal Veilig voor leidinggevenden en teams
Verdiepende trainingen
• Leidinggevenden
• Werknemers
https://www.ao-metalektro.nl/aanbod/sociale-veiligheid/ 

http://www.toolboxsociaalveilig.nl/
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Stagevergoeding voor de stagiair

Per 1 augustus 2026:
• Regeling praktijkonderwijs / vmbo / mbo
• Geen maximum aantal aanvragen meer



Gezond en Fit

Stimuleer een gezonde leefstijl voor werknemers
Van pilotregeling naar vast aanbod
Geen maximum aantal aanvragen meer

https://www.ao-metalektro.nl/aanbod/gezond-en-fit/ 
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Promoot de techniek!

Organiseer promotieactiviteiten over techniek
Maak jong en oud enthousiast voor onze prachtige sector
Ontvang maximaal € 3.000 per activiteit



Financieringsreglement Opleiden (FO) 
Vergroten zij- en bbl-instroom (ZBI)

Verhoging vergoeding

Soort 
vergoeding

Vergoeding 
2025 - 2026

Vergoeding 
2026 - 2027

FO regulier € 3.800 € 4.000
FO intensief € 4.600 € 4.850
ZBI € 2.300 € 2.667



Mooi aanbod, en nu?

1. Bepaal welk aanbod voor jouw bedrijf interessant is via:
De aanbodposter
De aanbodpagina
Webinars van Vergoedingen:

Basiswebinar
Gevorderdenwebinar

2. Vraag het aanbod aan via Mijn A+O
Nog geen account? Vraag een account aan voor Mijn A+O

https://www.ao-metalektro.nl/aanbod/webinar-vraag-het-vergoedingen/
https://www.ao-metalektro.nl/aanvraag-registratiecode/


Ik ben het afgelopen jaar bij een event van A+O 
Metalektro geweest.

Was je erbij?
Steek je hand op! 



Events en oZone

Events:
• Landelijk georganiseerd
• Events in de regio georganiseerd
oZone, een oproep!



Landelijk georganiseerde events

Praktijkopleidersdagen

Thema: Praktijkopleider, jij maakt het verschil
Praktijkopleidersdagen.nl 

HR-Themadagen
Thema: HR als motor voor groei
https://www.ao-metalektro.nl/hr-themadagen-2026/

Directeurendiner in 2027

Ontwikkelingen, uitdagingen en kansen in de sector
Opmaat naar de Metalektrodag van 2028

https://praktijkopleidersdagen.nl/
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In de regio georganiseerde events

Inspiratietafels
Kenniskringen oZone

Idee?
Heb je een onderwerp dat je met vakgenoten wil bespreken? 
Neem contact op met je regiomanager of oZone adviseur!

https://www.ao-metalektro.nl/over-ao/contactpersonen/


Oproep: deel vakkennis in oZone!
Openbare oZone-bibliotheek: https://new.ozone.nl/public-library
Meer weten over oZone?

      Neem contact op met je oZone adviseur

oZone

https://new.ozone.nl/public-library
https://new.ozone.nl/public-library
https://new.ozone.nl/public-library
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Het is een uitdaging om nieuw personeel te vinden 
voor ons bedrijf.

Herken je dit?
Steek je hand op! 



SectorRoute

Wat is de SectorRoute?

Van TechniekRoute naar SectorRoute

Topbanen

Aanmelden



SectorRoute Metalektro: wie, wat, waar, hoe?

Aanvalsplan Techniek – Arbeidsmarktinfrastructuur

Techniekroute  werving & oriëntatie kandidaten

Sectorroute  begeleiden, opleiden en plaatsen van 
kandidaten

Metalektro Metaal
&Techniek Installatie AutomotiveEnergieBouw



Van TechniekRoute naar SectorRoute



Verdiepende oriëntatie door 
middel van 5 topbanen

Constructiebankwerker / lasser
Machineoperator machines instellen
Onderhoudsmonteur technische dienst
Gereedschapsmaker / verspaner
Aankomend medewerker assemblage



Aanmelden SectorRoute 

Op de hoogte blijven van kandidaten in jouw regio?

www.ao-metalektro.nl/aanmelden-sectorroute-bedrijven/ 

https://www.ao-metalektro.nl/aanmelden-sectorroute-bedrijven/


Vragen?

Bel ons op 088-60 50 960
Mail ons op vergoedingen@ao-metalektro.nl
www.ao-metalektro.nl/faq 

http://www.ao-metalektro.nl/faq
http://www.ao-metalektro.nl/faq
http://www.ao-metalektro.nl/faq


Dank voor je 
aanwezigheid!
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